Interim HR Consultant
Specialisatie: verzuim, recruitment, talentontwikkeling & duurzaam personeelsbeleid
&
Trainer en Loopbaancoach
&

Trajectbegeleider en Jobhunter

- - %

06-52352217
c.lazet@quinths.nl
www.quinths.nl

's-Hertogenbosch
31 juli 1977 (48 jaar)

INZETBAAR ALS: WERKERVARING

16 jaar ervaring: 2025 - heden Ministerie van Defensie
Loopbaancoach Jobcoach Neurodiversiteit
Trainer e Coachen en begeleiden van personeel en managers;

e Door ontwikkelen en verzorgen van voorlichting en workshops.
10 jaar ervaring:
HR Consultant 2023 — 2025 Gemeente Waterland en Gemeente Landsmeer
Verzuimmanager Loopbaancoach | Trajectbegeleider | Jobhunter
Klantmanager ¢ Begeleiden van cliénten richting participatie en werk
Trajectbegeleider (Regulier, Statushouders, NUG-ers, Jongeren, Doelgroepers en Oekraieners);
Jobhunter « Begeleiden Elip-ers bij het afronden van hun inburgering;

e Coachen collega’s en ondersteunen bij complexe casussen.
8 jaar ervaring:
Recruiter 2022 - 2025 Expertisecentrum Euthanasie

. . HR Consultant

7 jaar ervaring: « Adviseren en ondersteunen bij HR-vraagstukken (beleidsmatig en uitvoerend);
(HR) Projectmanager « Verzuim begeleiding, Onboarding en Recruitment;

e Optimaliseren van HR-processen en HR-applicaties (oa. Afas en Compasity).
COMPUTERKENNIS
Algemeen 2022 — heden Ovidius Werk
MS Office (365 en (A2 Gemeenten, Gemeente Buren, Gemeente Amersfoort, FermWerk, Gemeente
SharePoint) Hilversum, Gemeente Arnhem)
Lotus Notes Loopbaancoach | Trainer | Jobhunter | Diagnose Consultant
Access » Begeleiden van cliénten richting participatie en werk
PerfectView ¢ (Regulier, Statushouders, NUG-ers, Jongeren, Doelgroepen register en BBZ);
Exact e Ontwikkelen en geven van sollicitatie en empowerment trainingen.
Navision

2023 — 2024 ICE Utility Professionals

HR HR Consultant
AFAS e Inschalen nieuwe functies in bestaand functiehuis;
XVEC))}erday e Benchmarkonderzoek voor arbeidsvoorwaarden.
SAP 2023 VeiligThuis Rotterdam Rijnmond | Munters BV
NMBRS HR Consultant | Interim HR Manager Benelux (MT lid)
Verzuimexpert e Adviseren en ondersteunen bij HR-vraagstukken (beleidsmatig en uitvoerend);
Zorg van de Zaak « Verzuim begeleiding, Onboarding en Recruitment;
Compasity « Begeleiden implementatie van Workday;

e Begeleiden arbeidsvoorwaarden harmonisatie;
Sociaal Domein ¢ Aansturen HR medewerkers Benelux;
GWSA4ALL (Suite) e Optimaliseren van HR-processen en HR-applicaties.
SUWI-NET
Competensys 2022 - 2023 Apolio Service BV
SZeebra HR Consultant

¢ Adviseren en ondersteunen bij HR-vraagstukken (beleidsmatig en uitvoerend);
WERKGEBIED e Verzuimbegeleiding.
Noord-Brabant
Limburg 2011 — heden Particulieren

Gelderland
Utrecht
Zuid-Holland

(Job)coach | persoonlijk begeleider
e Coaching en begeleiding;
e Ondersteuning bij dagelijkse levensverrichtingen.


https://www.linkedin.com/in/ciscalazet/

COACHINGS
METHODIEKEN
Kernkwadranten en -
kwaliteiten

Enneagram

Positieve Gezondheid
Ikigai model

Integratief gedragsmodel
(IGM)

Business Model You

NLP

Provocatief coachen

Voice Dialoge
Oplossingsgericht coachen
Motiverende gesprekshouding
Reiki

PROJECTMANAGEMENT
METHODIEKEN

AgilePM

Lean Six Sigma

Prince2

TAALKENNIS
Nederlands: moedertaal
Engels: uitstekend

NEVENFUNCTIES
2025 — heden
Bestuurder:

VVE Palazzo

2025 — heden
Bestuurder:
Wijkbelangen Paleiskwartier

2024 - heden
Bestuurder/Secretaris:
Vrienden van Fiom

VERVOLG WERKERVARING

2021 - 2022
2020 — 2022
2019
2018 - 2019
2017 — 2018
2015 -2017
2015
2014 - 2015
2013 -2014
2012 - 2013
2012 -2013
2012 -2013
2012
2012 -2013
2011
2011 - 2014
2011
2011
2010 — 2011
2010
2010 — 2011
2010
2010
2010 - 2011
2009 - 2013
2009
2009
2009 - 2010
2008 — 2011

2008 — 2010
2008

2007 — 2008
2006 — 2007
2004 — 2006
2003 — 2004
2001 — 2003
1998 — 2001

HR Consultant

Kessler Stichting

Loopbaancoach | Klantmanager | TOZO medewerker Gemeente Schagen en WIL

HR Consultant

HR Consultant

Loopbaancoach | Trajectbegeleider | Trainer
Klantmanager | Loopbaancoach | Trainer (WWB)
Recruiter

Trainer | Loopbaancoach (WWB)
Loopbaancoach | Traject begeleider
Loopbaancoach | Trainer (Outplacement)
HR Consultant (RI&E)

Loopbaancoach | Trainer (Outplacement)
Casemanager Verzuim

Loopbaancoach (Spoor 2)

Loopbaancoach (Spoor 2)

Loopbaancoach (Spoor 2 en Outplacement)
Verzuimconsultant

Loopbaancoach (Spoor 2)

Loopbaancoach | Trainer (Outplacement)
Loopbaancoach (Outplacement)
Loopbaancoach (Spoor 2) | Mediator
Resource manager | Assessor
Loopbaancoach (Outplacement)

HR Consultant | Executive coach
Loopbaancoach | Jobhunter (IRO-trajecten)
Klantmanager doelmatigheid | Loopbaancoach
Assessor

Loopbaancoach | Traject begeleider

Docent (Arbeidsmarktontwikkeling en
Loopbaancoaching)

HR Consultant

Projectcodrdinator (Evaluatie spoor 2 trajecten)
HR Consultant

Recruiter

Loopbaancoach | Trainer
Projectcodrdinator Outplacement
Intercedente

Winkelmedewerker

OPLEIDINGEN EN CURSUSSEN

ASG Almere

Ontzorgd Wonen Groep
RSD KRH

Gemeente Almere
Valori

Gemeente Veenendaal
RSD KRH

Handicare en Itho Daalerop
Lightronics

Furmanite en Ruttchen
Cohesie

Vitras CMD en Danone
Bakker Bedrijfswagens
Staat Van Dienst
Remaz

Humanitas DMH

AXA Stenman

Stichting Hout & Meubel
Elproma

Het Onderwijs Instituut
Veolia

Aries Medical Publishing
uwv

Gemeente Soest
Brandweer Waterland
RSD KRH

Hogeschool Utrecht

Attitude Consultancy en InContext

RSD KRH

Scheidegger

Valori

Van Dreumel Depiro en Hudson
Axle Group

Adecco

Escada (London) en DA drogist

2017 -2018 2025 Noloc, register loopbaancoach
Lid Maatschappelijke 2024 Train de Trainer (Veranderkracht in 100 dagen)
Adviesraad: Woongoed Zeist 2023 DISC Consultant /Trainer
2022 Arbeidsrecht
2017 - 2018 2020 Medewerker TOZO | Medewerker poort | Medewerker inkomen
Bestuurder: 2019 CompetenSys diagnose methodiek
Humanitas Utrechtse 2018 Omgaan met ongewenst en grensoverschrijdend gedrag
Heuvelrug 2017 All-inclusive at work | NOA Assessments | Omgekeerde toets
2016 Schuldhulpverlening | Agile PM Foundation | Oplossingsgericht coachen
2016 — 2017 _ Motiverende gesprekvoering | Yellowbelt Lean Six Sigma
Lid Raad van Toezicht: 2015 Participatiewet (recht- en doelmatigheid) | Herkenning radicalisering
Curamzorg Psychische beperkingen en werk | Suite4Werk | Verdieping Participatiewet
2013 Prince Il
2015 -2016 2011 E-HRM | Beloningsmanagement
Jongeren coach: 2010 Employabilitycheck | Jobcoaching na Kanker | Psychopathologie | Wet werk en Bijstand
Support4You 2009 Agressiebeheersing
2008 Post HBO Arbeidsrecht | NLP Master Practitioner | NLP Practitioner | Reiki (1e en 2e graad)
2013 - 2015 . 2007 The Silva Method | Excel for professionals (Formules en Functies | Lijsten en Tabellen)
Secretar_ls Raad van Toezicht: 2006 HBO Personeel en arbeid (BSc, Afstudeerrichting: Loopbaanontwikkeling en coaching)
CBO Zeist Coachen met behulp van het Enneagram | Functioneel beheer | Basiskennis ICT-testen
2004 Beinvioedende gesprektechnieken | Train de trainer | Coachen met behulp van CTM
2012 -2015 2001 SEPR | en Il | Basistraining uitzendbranche
Penningmeester: 1998 HAVO | VWO

ThinkTank Utrecht

2009 - 2015
Vrijwilliger:
Buddyzorg Midden Nederland




